
 

 
 
 

 
 

     PLANO ANUAL DE ATIVIDADE DOCENTE 
 

 
    

Curso: 
Letras [ ] 
Com. Social [ ] 
Pedagogia [ ] 
Ciências Contábeis [X] 

 
Ano: 
2023 

SEMESTRES 

2022/2 
2023/1 
2023/2 

NOME DO PROFESSOR: SIDINEY RODRIGUES 
 
Titulação : [  ] GRAD.  [  ] ESP.   [  ] MEST.   [X ] Dr.                       
Regime de Trabalho: [X ]DE  [  ]40H   [  ]20H 
Classe:       [  ] AUX.    [ X ] ASS.   [  ] ADJ.  [  ] OUTRO                                
Turno de Trabalho:   [  ] M    [  ] V      [ X] N 

 
 

[  ] Docente de outra Instituição 
à disposição da Unir. 

 
1. ATIVIDADES DE ENSINO –  GRADUAÇÃO 
1.1. MINISTRAÇÃO DE AULAS – 2022/2 

NOME DAS DISCIPLINAS DE PÓS-GRADUAÇÃO HORÁRIO CRÉD. Semestre. 

Contabilidade Aplicada 
às Cooperativas (DAC00322) 

Noturno 2 6º Turma XXI 

Tópicos Especiais em Contabilidade 
(DAC00336) 

Noturno 2 8º Turma XX 

Controladoria Empresarial (DAC00328) Noturno 4 Turma MISTA 
TOTAL SEMANAL EM SALA  8 
TOTAL SEMANAL PARA PREPARAR 
AULAS, TRABALHOS, PROVAS E 
CORREÇÕES 

 8 

TOTAL HORA SEMANAL 16 
OBSERVAÇÃO: Aulas referente semestre calendário 2022/2, início das aulas em 31/01/2023 a 
31/05/2023. 
 
 
 

1.2. MINISTRAÇÃO DE AULAS – 2023/1 
NOME DAS DISCIPLINAS DE PÓS-GRADUAÇÃO HORÁRIO CRÉD. Semestre. 

Planejamento e orçamento empresarial Noturno 2 3º Turma XXIII 
Planejamento e contabilidade tributária Noturno 4 5º Turma XXII 
Contabilidade aplicada as cooperativas Noturno 2 7º Turma XXI 
TOTAL SEMANA EM SALA  8 
TOTAL SEMANAL PARA PREPARAR 
AULAS, TRABALHOS, PROVAS E 
CORREÇÕES 

 8 

TOTAL HORA SEMANAL  16 
OBSERVAÇÃO: Aulas referente semestre calendário 2023/1, início das aulas em 19/06/2023 a 
14/10/2023. 
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1.3. MINISTRAÇÃO DE AULAS – 2023/2 
NOME DAS DISCIPLINAS DE PÓS-GRADUAÇÃO HORÁRIO CRÉD. Semestre. 

Contabilidade avançada Noturno 4 4º Turma XXIII 
Planejamento e contabilidade tributária Noturno 4 6º Turma XXII 
Tópicos Especiais em Contabilidade 
(DAC00336) 

Noturno 2 8º Turma XXI 

TOTAL SEMANA EM SALA  10 
TOTAL SEMANAL PARA PREPARAR 
AULAS, TRABALHOS, PROVAS E 
CORREÇÕES 

 10 

TOTAL HORA SEMANAL  20 
OBSERVAÇÃO: Aulas referente semestre calendário 2023/1, início das aulas em 30/10/2023 a 
22/12/2023. REINICIO 22/01/2024 a 26/03/2024 
 
 
 

2. ORIENTAÇÕES - PREVISTAS 
 
 

NOME DO ALUNO ORIENTANDO 

 
 

TCC  

 
 

ESP. 

 
 

PIBIC 

N. Horas 
Semanais 

 
1 2 3 4 

FRANCIELE DA ROCHA GRESPAN X     X  
GIULIANO SANTOS PEREIRA DA SILVA X     X  
TOTAL SEMANAL    6 
 
 
 
3 PARTICIPAÇÃO EM NÚCLEOS 
 
DESCRIÇÃO PORTARIA ATIVIDADE PERÍODO No Horas 

Semanais 
Núcleo Docente 
Estruturante – 
NDE/DECC 

 Membro 2022 a 2024 2 

 
 
 
 
 

4. PROJETOS DE PESQUISA 
 

TITULO  
Tipo de atuação: 
-  Coordenador 
-  Membro 

ÓRGÃO 
 Financiador 

Início: 
Mês/Ano 

Término 
Mês/Ano 

N Horas 
Semanais 

Acompanhamento das atividades do 
Grupo e aplicação do plano de trabalho do 
doutorado PUC/PR NO Assentamento 
Vila 23 de Agosto, bairro Ganchinho 
Curitiba/PR Grupo pesquisa BIOÉTICA, 
HUMANIZAÇÃO E CUIDADOS EM 
SAÚDE, projeto pesquisa:  

Membro 
OBS.: Cfe 
calendário 
Doutorado 

 03/2018 atual 2 

 
 
 
 
 



Continuação 
4. PROJETOS DE PESQUISA 

 
TITULO  

Tipo de atuação: 
-  Coordenador 
-  Membro 

ÓRGÃO 
 Financiador 

Início: 
Mês/Ano 

Término 
Mês/Ano 

N Horas 
Semanais 

A proposta do grupo é estabelecer 
diálogos com Áreas de estudos 
comprometidos com saberes ligados ao 
Negro e a Cultura-Afro-Brasileira, a 
Língua e Cultura Surda, Bilinguismo, 
Inclusão e formação de professores para o 
trabalho com asa diversidades 
Amazônicas e visando desenvolver e 
sistematizar metodologias, métodos e 
técnicas de enfrentamento do racismo, a 
discriminação e a promoção da equidade 
na sociedade brasileira.  
Destina-se a pesquisas sobre Relações 
Raciais no contexto da Migração 
Amazônica, na interface dos estudos das 
formas de ser, resistir e sobreviver de 
africanos escravizados ou não no Brasil e 
as formas de tradução das culturas 
africanas, bem como as questões relativas 
ao negro e a cultura afro-amazônica 
brasileira no paradigma decolonial das 
Américas. Objetiva discussões na relação 
entre escola, raça, legislação educacional, 
a discriminação e o preconceito no 
entrecruzamento do ideal de branquitude e 
políticas de educação anti-racistas. 

     

 
4. PROJETOS DE PESQUISA 

 
TITULO  

Tipo de atuação: 
-  Coordenador 
-  Membro 

ÓRGÃO 
 Financiador 

Início: 
Mês/Ano 

Término 
Mês/Ano 

N Horas 
Semanais 

GEPRAM Grupo de Estudos e Pesquisas 
sobre Relações Raciais e Migração. Linha 
de Pesquisa: LICUSBILíngua, Identidade e 
Cultura Surda: Bilinguismo, Inclusão e 
formação docente para o trabalho com 
surdos na Amazônia. Projeto pesquisa: A 
proposta do grupo é estabelecer diálogos 
com Áreas de estudos comprometidos com 
saberes ligados ao Negro e a 
CulturaAfroBrasileira, a Língua e Cultura 
Surda, Bilinguismo, Inclusão e formação de 
professores para o trabalho com asa 
diversidades Amazônicas e visando 
desenvolver e sistematizar metodologias, 
métodos e técnicas de enfrentamento do 
racismo, a discriminação e a promoção da 
equidade na sociedade brasileira.  
 
 

Membro – 
pesquisador 

 06/2016 atual 4 

 
 



Continuação 
4. PROJETOS DE PESQUISA 

 
TITULO  

Tipo de atuação: 
-  Coordenador 
-  Membro 

ÓRGÃO 
 Financiador 

Início: 
Mês/Ano 

Término 
Mês/Ano 

N Horas 
Semanais 

Destina-se a pesquisas sobre Relações 
Raciais no contexto da Migração 
Amazônica, na interface dos estudos das 
formas de ser, resistir e sobreviver de 
africanos escravizados ou não no Brasil e 
as formas de tradução das culturas 
africanas, bem como as questões relativas 
ao negro e a cultura afroamazônica 
brasileira no paradigma decolonial das 
Américas. Objetiva discussões na relação 
entre escola, raça, legislação educacional, 
a discriminação e o preconceito no 
entrecruzamento do ideal de branquitude e 
políticas de educação antiracistas. 

Membro – 
pesquisador 

 06/2016 atual  

Desenvolver projeto de pesquisa sobre 
inserção dos surdos participantes do 
GEPRAN em interpretação de legislações 
Municipais, Estaduais e Federais, 
destando os direitos e deveres de cada 
individuo. 

    4 

 
5. PROJETOS DE EXTENSÃO 

 
TITULO  

Tipo de atuação: 
-  Coordenador 
-  Membro 

ÓRGÃO 
 Financiador 

Início: 
Mês/Ano 

Término 
Mês/Ano 

N Horas 
Semanais 

Será elaborado junto com o grupo de 
pesquisa GEPRAN a partir de 
Fevereiro/2023, sobre educação 
financeira familiar. Curso será 
oferecido no segundo semestre/2023. 
Membros discentes de contábeis e 
discentes integrantes do GEPRAN 
com experiência em libras irão 
participar como coordenadores do 
projeto 

Coordenador 
 

 Abril/20
22 

Dez/20
22 

4 

      
 

6. ATIVIDADE DE ADMINISTRAÇÃO 
Especificação do cargo ou função N..  Portaria ou 

Ordem de 
Serviço 

DATA DE INÍCIO N. HORAS 
SEMANAIS 

Previsão de participação em ordens de servições designadas 
pela chefia do departamento e direção de compus. 

  2 
 

 
 
 

7. COORDENAÇÃO DE EVENTOS 
Especificação da função N..  Portaria ou 

Ordem de Serviço 
DATA 

 
N. HORAS 

EVENTO 

    
 
 



8. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 
Especificação do evento Justificativa Orgão 

Finaciador  
Data N. 

Horas  

     
 

9. ATIVIDADES DE QUALIFICAÇÃO 
Especificação do curso NÍVEL INÍCIO 

PREVISTO 
TÉRMINO 
PREVISTO 

    
 
 

10.  OBSERVAÇÕES 
Para 2023/2 terá que ser priorizado as ações de pesquisa e extensão pois as horas previsstas devido ao aumento 
das horas semanais com ensino ultrapassaram 40 h/a semanal. 
. 
                                                                                                                               

Data: 28/12/2022. 
 

                                                                                                                                                    
             Professor  Dr. Sidiney Rodrigues                                   Prof. Dr. Wellington Silva Porto 
               SIAPE nr. 180.7922                    Doutor em Ciências Contábeis (UFPE) 

                                                     Chefe do Departamento Acadêmico de Ciências  
                                              Contábeis - DECC/VHA 

                                                        Portaria 389/2022/GR/UNIR 
     
  
                  
             
 


